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 چکیده
 و معانی دارای اینکه با بوده و توسعه و تکامل حال در مداوم طوربه که است مفهومی «پایدار توسعه»

 به مردم، یآینده و حال نیازهای برآوردن به تعهد» در تعاریف این غالب محور اما است، متفاوتی تعاریف
 کار دستور. است گرفته قرار پذیرش مورد و گردیده جمع «زمین اکولوژیکی محدود ظرفیت شناخت همراه
 توسعه گانههفده اهداف مقاله، این درنگارندگان . باشدمی کلان هدف 17 دارای پایدار، توسعه برای 2030
 و نموده بندیمقوله «بنیان ساختار» و «بنیان زیستمحیط» ،«بنیان بشر حقوق» ابرهدف سه به را پایدار

 ابرهدف. دادند قرار بررسی مورد گراییجهان و گرایینسبی رویکرد دو پرتو در را بنیان بشر حقوق ابرهدف
 موضوع به ضمنی یا صریح صورتبه که است 2030 کار دستور اهداف از ایمجموعه بنیان، بشر حقوق
 در. دارد اشاره بشر حقوق مهم موضوع به کار دستور این در مندرج اهداف غالب. است مرتبط بشر حقوق

 توجه هستند هم مقابل نقطه که گراییجهان و گرایینسبی رویکرد دو به باید اهداف این اجرای راستای
 خواهد کاربردی ستنزی و مفهومی دیالکتیکی ایجادکننده مفهوم، دو این سنتز و تز تقابل و تعامل. نماییم

 به ایران،ج.ا. در پایدار توسعه اهداف بهتر هرچه اجرای و گیریتصمیم به کمک هدف با مقاله، این .بود
 توجه بنیان بشر حقوق ابرهدف اجرای در گرایینسبی به 2030 کار دستور آیا» :که است سؤال این دنبال
 ایکتابخانه معتبر و رسمی اسناد اساس بر و تحلیلی-توصیفی روش از استفاده با مقاله حاضر. «است؟ داشته

 رویکرد که رسدمی نتیجه این به م.2024تا  م.2015 هایسال بازه در المللیبین و ملی الکترونیکی و
 بشر حقوق ابرهدف و بشر حقوق پرچالش موضوع در حتی کار، دستور مختلف هایبخش در گرایانه،نسبی
 گرایانهنسبی رویکرد با که اهدافی آن، اساس بر توانندمی هادولت و است گرفته قرار توجه مورد نیز بنیان

 تأثیر تواندمی رویکرد این. نمایند اجرا و دنبال خود ملی وضعیت و شرایط اساس بر را است شده تنظیم
 .بگذارد اهداف این متناسب اجرای در ایرانج.ا. عملکرد بر زیادی بسیار

 .گرایی، نسبیشمولیجهان ،زیستمحیطحقوق بشر،  پایدار، توسعه اهداف واژگان کلیدی:
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     مقدمه. 1

 یک در را دو آن که دگرایانهخرِ کُنشی باشند، همدیگر با تضاد در فلسفی دیدگاه دو ،هرگاه

 کشف برای راهیو آن،  است «دیالکتیک» همان که دهدمی رخ کند، جمع جدید نظریه

برای فهم بهتر این پدیده در  1.باشدمخالف می هاینظریه گرفتن نظر در با حقیقت

خصوص اهداف توسعه پایدار ابتدا باید چیستی توسعه پایدار را درک و سپس بررسی کرد 

گرا در متن مصوب اهداف توسعه پایدار مجمع و نسبی گراکه چگونه دو رویکرد مطلق

 اند.این سند، باعث تعدیل یکدیگر شده ها در اجرایرویه دولت متعاقباًعمومی و 

تنظیم و  ان،جه برای جدیدی دستورالعمل ذیل م.2015در سال  پایدار، توسعه اهداف

 ،م.2015 سپتامبر 25 هفتادمین نشست مجمع عمومی سازمان ملل متحد در در. تبیین شد

برای توسعه  2030کار  تغییر جهان ما؛ دستورای تحت عنوان: »جهان، قطعنامه رهبران

( SDGs) پایدار توسعه هدف کلان 17 از ایمجموعه شامل که کردند تصویب را 2«پایدار

 تغییرات با مقابله عدالتی،بی و نابرابری با مبارزه فقر، به دادن پایان هدف خرد، برای 169و 

 .(2015 ،2030 کار )دستور است م.2030 سال های بشریت تاو سایر دغدغه هوایی و آب

 چالش به پاسخی زمانهم طوربه و 3هزاره توسعه اهداف برای جایگزینی این اهداف

 مفهوم که زمانی از مختلف، هایگزارش اساس که بر است جهانی سطح در پایدار توسعه

 سال توسعه و زیستمحیط جهانی ای کمیسیونصفحه 247 در گزارش بار اولین برای آن

 موفقیت با تاکنون شد، معرفی عمومی صورتبه، 4«ی مشترک ماآیندهبا عنوان » م.1987

 آمده است: 16در بخشی از بند  .(9: 2015، 2030کار  است )دستور نشده اجرا

 
1. Available at: https://dictionary.cambridge.org/dictionary/english/dialectic. 

2.Transforming our World: The 2030 Agenda for Sustainable Development, available 

at:  https://daccess-ods.un.org/access.nsf/Get?OpenAgent&DS=A/RES/70/1 

3. Millennium Development Goals (MDGs), available at:  
http://undocs.org/en/A/RES/55/2.  

4. Our Common Future, available at:  

https://sustainabledevelopment.un.org/content/documents/5987our-common-

future.pdf. 

https://dictionary.cambridge.org/dictionary/english/dialectic
https://daccess-ods.un.org/access.nsf/Get?OpenAgent&DS=A/RES/70/1&Lang=E
http://undocs.org/en/A/RES/55/2
https://sustainabledevelopment.un.org/content/documents/5987our-common-future.pdf
https://sustainabledevelopment.un.org/content/documents/5987our-common-future.pdf
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تا  دارد قصد و است شده تعریف هزاره توسعۀ اهداف مبنای بر جدید، کار »...دستور

به  دسترسی زمینۀ در ویژه به است؛ نیافته تحققّ هزاره توسعۀ قالب اهداف در که را آنچه

 )همان(. سازد« محققّ جامعه، اقشار پذیرترینآسیب

ها و سایر ای از تعهدات، تکالیف و هنجارهای سخت و نرم دولتاین اهداف مجموعه

موجود پیش المللیِمبتنی بر معاهدات و عرف بین غالباًالمللی است که نهادهای بین

ی حقوق نرم و سایر اسناد، مقررات و باشد. البته برخی از این تعهدات برساختهمی

ها را به طرق مختلف، پایبند و موظف به ساز است که دولتالمللی تکلیفهای بینرویه

 نماید.می 2030کار  دستور موردنظرانجام امور 

 تعهدات حدود خود دولتی هر ی،المللبین غیرمتمرکز نظام درباید در نظر گرفت که 

 تعهدات اجرای برای را لازم ابزارهای و کندمی تفسیر دیگران، با برابر نحو به را خویش

 همنظری به رسیدن کندی با الملل،بین حقوق عرصۀ درهستیم  شاهد لذا. گزیندمی بر خود

 به پاسخگویی توان عملاً سنتی، منابع قالب در سخت هنجارهای تکوین مسیر در

 . است شده تضعیف شدت به معاصر هایچالش

 حقوق مبدأ از حرکتی ها،دولت مشارکت و المللبین حقوق نظرانصاحب ابتکار با

 مقصد سمت به است، قائل شدیدی تمایز غیرحقوق و حقوق میان که سنتی المللبین

 منابع انحصاری جایگاه نرم حقوق آن در که است شده آغاز مدرن، المللبین حقوق

 برای لازم هایزمینه تا نورددمی در زمان اقتضائات از برخاسته لزوم بر بنا را کلاسیک

 .آید فراهم اقلیمی تغییرات چون فراگیری مسائل برابر در جهانی پاسخگویی

 اقتصادی، مختلفی نظیر »ابعاد حقوق بشری، ابعاد و اصول تعاریف، دارای پایدار توسعه

 داده است نشان کشورها از بسیاری تجربیات. است محیطی«زیست و اجتماعی، فرهنگی

شمول و مطلق نگاه برخی اندیشمندان که توسعه پایدار را حاوی اهدافی جهان برخلاف

مختلف  ابعاد ها درسازی و همنوایی عملکرد دولت(، یکسان7: 2015، 1لانگدانند )می

 رسد. امری ناممکن و غیرمنطقی به نظر می پایدار،توسعه 

 
1. Long 
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 اجرای معیوب و درک» کار، موفقیت این دستور در نرسیدن به تأثیرگذاریکی از عوامل 

ها و سطوح توسط کشورهای مختلف، به دلیل وجود فرهنگ پایدار توسعه مفهوم ناصحیح

در بسیاری از کشورها  مختلف های جدی ملیمتفاوت نگرشی و عملکردی و وجود چالش

 .(5: 2021، 2)گزارش اهداف توسعه پایدار 1است«

های متفاوت و غیریکسان در کشورها، چالشی بزرگ در وجود شرایط و وضعیت

 صورتبه، این اهداف 2030کار  دار بوده است. طبق دستوراجرای اهداف توسعه پای

از اهداف توسعه پایدار، وظایف و  هرکدامباشند. ، جهانی و فراگیر میپیوستههمبهمنسجم، 

برای توسعه  2030کار  کند. مطابق با دستورتعهداتی را برای کشورهای مختلف ایجاد می

پایدار، برای رسیدن به اهداف توسعه پایدار، کشورهای جبهه شمال و برخی از کشورهای 

این  جنوبی بنا به وضعیتشان، وظایف و تعهدات خاصی دارند. در صورت عدم اجرای

و  نیافتهتوسعهدر راستای تقویت و ارتقای وضعیت کشورهای  غالباًتعهدات و تکالیف که 

کار  دستور مدنظریند رسیدن به اهداف باشد، چرخه و فراجبهه جنوب می توسعهدرحال

 مختلف، کشورهای ارزیابی در موجود هایگردد. همچنین شاخص، دچار اختلال می2030

 متفاوت فرهنگی و غیرفرهنگی شرایط و جایگاه به توجهیکم نگرنشا این و بوده یکسان

 3.است المللبین نظام در کشورها

هدف:  بردر راستای بررسی و ارزیابی بهتر اهداف توسعه پایدار، این اهداف را به سه اَ

اهداف،  بربندی است. این اَقابل مقوله ساختار بنیانو  زیست بنیانمحیط، حقوق بشر بنیان

محل تجمیع اهداف خرد و کلان توسعه پایدار، و ملزومات اجرا و تعهدات مندرج در این 

 اند.شده بندیتقسیمباشد که بر اساس موضوعات مختص به خود کار می دستور

 
1. International course about Key challenges to sustainable development at Trinity 

College Dublin, by Prof Carol Newman, available at:  
https://www.futurelearn.com/courses/achieving-sustainable-

development/5/steps/1071946. 

2. The SustainableDevelopmentGoals Report, 2021, foreword, available at: 

https://unstats.un.org/sdgs/report/2021/The-Sustainable-Development-Goals-Report-

2021.pdf. 

3. https://dashboards.sdgindex.org/rankings. 

https://www.futurelearn.com/courses/achieving-sustainable-development/5/steps/1071946
https://www.futurelearn.com/courses/achieving-sustainable-development/5/steps/1071946
https://unstats.un.org/sdgs/report/2021/The-Sustainable-Development-Goals-Report-2021.pdf
https://unstats.un.org/sdgs/report/2021/The-Sustainable-Development-Goals-Report-2021.pdf
https://dashboards.sdgindex.org/rankings
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بشر بنیان در پرتو رویکرد هدف حقوق بربررسی اَ ،پژوهشاین  نگارش از هدف

کشورهای جهان  ویژهبهباشد. این امر به کشورهای مختلف گرایی میگرایی و مطلقنسبی

گرایی و شرایط داخلی خود، ابرهدف حقوق به نسبی ازپیشبیش تأکیدبا کند سوم کمک می

 بشر بنیان توسعه پایدار را دنبال و اجرا نمایند.

 »نقش باشیم کهمی سؤالبه این  دهیپاسخه دنبال هدف، ب این به دستیابی برای

 نظر بهپایدار چیست؟«. در پاسخ  توسعه ابرهدف حقوق بشر بنیان اجرای در گرایینسبی

گرایی ، در برخی از اهداف ذیل ابرهدف حقوق بشر بنیان، نسبی2030کار  رسد دستورمی

گرایی در اجرای مندی کشورها از نسبیبهرهرا مورد توجه قرار داده است و همین امر سبب 

برای اثبات این فرضیه، پس از این مقدمه، نخست  حاضر مقاله ملی این اهداف شده است.

در بند اول )الف( به تبیین و تشریح ابراهداف توسعه پایدار و انواع آن پرداخته و سپس در 

 2030کار  رسی اهداف دستوربند دوم )ب(، نسبیت را در کلیت اهداف توسعه پایدار با بر

کند. سپس در بند سوم )ج( ابرهدف حقوق بشر بنیان را با مطالعه در گزارش بررسی می

کشد و در نهایت با در اجرای این ابرهدف، به بوته آزمون می فعالهای تعدادی از دولت

 د.رسمی بندیائه پیشنهاداتی، به جمعار
 

 شناسی تحقیق . مبانی نظری و پیشینه2

 . پیشینه پژوهش 1-2

 زیستیطمح المللینب حقوق توسعه« در مقاله مشترکی تحت عنوان »پورهاشمی»زارعی و 

المللی ینببا بررسی آرای قضایی ( 1396« )المللیینب قضایی هاییهرو و آراء پرتو در

زیست، به نکات مهمی نظیر حاکمیت ملی، یطمحالملل ینبصادره در خصوص حقوق 

های این مقاله برای بخش آرای نماید. یافتهیمزیست و ... اشاره یطمحتوسعه، حقوق 

 ی خواهد بود.برداربهرهقضایی مربوط به توسعه پایدار پژوهش، مفید و قابل 

منطقه خلیج  در پایدار توسعه اهداف اجرای یهاوشرنادری و همکارانش در پژوهش »

 هستند سؤال این به پاسخخواستار  (1399« )زیستیطمح المللینب حقوق منظر از فارس

 یرپذامکان مسیرهایی چه از فارس خلیج دریایی زیستیطمح در اجرای توسعه پایدار که

 وضعیت بررسی ضمن ،تحلیلی و توصیفی روش از یریگبهره با این نوشتار، است؟
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 در و کرده شناسایی را منطقه این در توسعه پایدار اجرای نحوه خلیج فارس، محیطییستز

 و 14 اهداف درتأمل  با مقاله کلی نتیجه. دهدیم را ارائه پشنهادهای لازم و راهکارها پایان

 تعیین طریق از اجرایی هاییینآاین نیاز وجود دارد که  دهدیم نشان 2030 سند 17

 نتایج این مقاله کمک شایان توجهی به پژوهش خواهد نمود. .شود کنترل ،هاشاخص

( 1394« )پایدار توسعه اهداف تا هزاره توسعه اهداف از« در مقاله »سنگاچین پوراصغر»

 تطور و تحول روند به خلاصهصورت به گیرد،یم بر در را مختلفی یهاگزارش که

 در و شده اشاره پایدار توسعه یهاشاخص و هزاره توسعه اهداف و عامطور ها بهشاخص

 .اندشده معرفی یادشده یهاشاخص نیز یادشده گزارش ضمیمه

 سازمان پایدار توسعه اهداف و مسئولیتای تحت عنوان »در مقاله 1«نسونجا و کسلبِ»

د و سه ننماییمیک چارچوب مفهومی تعریف  عنوانبهمسئولیت را  (2017) 2«متحد ملل

مسئولیت یا »و  «تعهد»، «سبب یا علت»عد متفاوت این چارچوب مفهومی، یعنی بُ

د. این ندهیمبرای توسعه پایدار مورد بررسی قرار  2030کار  را در میان دستور «پاسخگویی

برای  2030کار  در راستای تحقق دستور هادولتاثر در راستای احراز مسئولیت برای 

 ی است.برداربهرهتوسعه پایدار، در خلال پژوهش قابل استفاده و 

 و شرفتپی: اروگوئه در پایدار توسعه اهداف به دستیابیدر گزارشی با عنوان »

کشور در خصوص عملکرد  ( که2021) 3«پایدار توسعه ایکارهراه شبکه -هاچالش

تواند نمونه یماجرای اهداف توسعه پایدار است،  در راستای م.2021اروگوئه در سال 

و  2030کار  مناسبی در جامعه آماری پژوهش باشد. در این گزارش ابعاد مختلف دستور

 مورد توجه و بررسی قرار گرفته است. اجرای آن در اروگوئه نیز

 بررسی ( به2022) 1«نروژ در پایدار توسعه و محلی محتوایدر مقاله » 4»کاترین بانِت«

با معرفی نروژ  مؤلف. پرداخته استوضعیت نروژ در راستای اجرای اهداف توسعه پایدار 

 
1. Magdalena Bexell and Kristina Jonsson 

2. Responsibility and the United Nations’ Sustainable Development Goals 

3. Achieving the SDGs in Uruguay: Progress and Challenges-Sustainable 

Development Solutions Network (2021) 

4. Catherine Banet 
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های یاستسکشوری با منابع گسترده نفت، سعی در بررسی و ارزیابی شرایط و  عنوانبه

نروژ در خصوص نفت و توسعه پایدار نموده است. این مقاله بخشی از یک کتاب مرتبط با 

 یک نمونه در پژوهش استفاده شود. عنوانبهتواند یمزیست است، یطمحالملل ینبحقوق 
 

  مبانی نظری. 2-2

 یلدر گفتمان توسعه تبد کلیدواژه عنوانبه یمتفاوت یرو تفاس یمعان یف،با تعار یدارپا توسعه

 یبرا و یانامحدود  طوربهتواند یاست که م یا»توسعه یبه معنا توسعه پایدار شده است.

توان یمفهوم را م ینا ی،نظر ساختار از(. 9: 1998، 2)درنباخ «یابدادامه  ینمع یدوره زمان

که هر  طورهماندر نظر گرفت.  «و توسعه یداریپا»متشکل از دو کلمه  یعبارت عنوانبه

دهند، یم یلرا تشک توسعه پایدار شوند و مفهومیم یبترک یکدیگرکه با  یااز دو کلمه یک

 اند،شدهو تشریح  یفتعر یمتفاوت طوربهمختلف  یو »توسعه«، از منظرها «یداری»پا یعنی

قرار گرفته  ی و ارزیابیمختلف مورد بررس یا و رویکردهایاز زوا یزن توسعه پایدار مفهوم

: 1388 جهرمی، افتخار) شده است مفهوم یناز ا یادیز یفتعارایجاد به  تجاست که من

13). 

 ینکه از ا یفیراتع لیکن غالبفراوان است، توسعه پایدار در رابطه با  یفتعار اگرچه

ارائه  3«بروندلند کمیسیون» گزارشاست که توسط  یفیتعرگرفته از نشئتمفهوم ذکر شده، 

 یاتوسعه»عنوان را بهتوسعه پایدار  ،گزارش این(. 17: 2005، 4شیفر و کرینشده است )

 یندهآ یهانسل هایییبدون به خطر انداختن توانا ،را ینسل فعل یازهایکند که نیم یفتعر

 .«دآوریم فراهمخود  یازهایبرآوردن ن یبرا

 توسعه پایدار،که  رسدیف از توسعه پایدار، به نظر میتعراین بودن  یرفراگ با توجه به

را فراهم  مفهوم، سازوکاری این است. یو برنامه توسعه جهان یاستدر س یمفهوم اصل یک

در نظر گرفتن ملاحظاتی در خصوص عدم تواند با یجامعه م ،آن یقکند که از طریم

تعامل  خود زیستمحیطمحیطی آیندگان، با رسانی و ایجاد خطر برای منابع زیستآسیب

 
1. Local Content and Sustainable Development in Norway 

2. Dernbach, J. C. 

3. Brundtland Commission 

4. Schaefer & Crane 
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 توسعهجدید  یمپارادا یک توسعه پایدار، بنابراین .مند گرددو از آن بهره داشته باشدمثبت 

بدون به  ی،زندگ یااست که خواستار بهبود استاندارده یمفهوم ینو همچن در سطح جهان،

و  ییزدامانند جنگل یطیمحیستز یهاچالش یجادا یا ینزم یهایستمخطر انداختن اکوس

و  ییهواوآب ییراتمانند تغ یمشکلاتبروز تواند منجر به یاست که م وهواآب یآلودگ

 (.21: 2008، 1)بنایم و رافتیس شود ی گیاهی و جانوریهاگونهانقراض 

های مختلف علوم نهاد حقوقی توسعه پایدار از گذشته مورد توجه اندیشمندان حوزه

 مستقیم و غیرمستقیم بوده است. توسعه طوربهانسانی نظیر اقتصاد، سیاست و حقوق 

 و آوردمی فراهم را جوامع رفع مسائل و مشکلات و شرایط بهبود اساس پایدار،

 فرهنگی و اجتماعی هماهنگ اقتصادی، و ناسبمت ، متوازن،متعادل پیشرفت دستورالعمل

(. اما 6: 1395باشد )عزیزی و موسوی، می توسعهدرحال کشورهای ویژهبه و جوامع تمام

میلادی مشاهده نمود. اسناد  60توان در دهه آغاز توجه مستقیم به این نهاد حقوقی را می

این سندها  ترینمهمباشند. از سازنده مفهوم توسعه پایدار فعلی می ،المللی زیادیبین

  توان به موارد زیر اشاره کرد:می

  (،1972) «اعلامیه استکهلم» (1)

 (،1992سال« ) 21کار  اعلامیه ریو و دستور» (2)

 ، «2000اعلامیه توسعه هزاره » (3)

  (،2002« )سال 20+ اعلامیه ژوهانسبورگ و ریو» (4)

  (،2012) «یس آبابادستورکار اقدام آد» (5)

به بلوغ  ، مفهوم توسعه پایداربرای توسعه پایدار. در این سند 2030کار  دستور» (6)

 .(26: 2015، 2کریمی) خود در دوران حاضر رسید

 169 و( SDGs) کلان هدف 17 از ایمجموعه شامل ،2030 پایدار توسعه اهداف

 برای (،یافت افزایش عدد 248 به ردخُ اهداف ،م.2017 سال اصلاحیه در) خرد هدف

 سایر و هوایی و آب تغییرات با مقابله عدالتی،بی و نابرابری با مبارزه فقر، کن کردنریشه

 
1. Benaim & Raftis 

2. Qerimi 
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 ناپذیرجدایی و پیوستههمبه همگی اهداف این 1.است 2030 سال تا بشر اساسی هایدغدغه

 اهداف مبنای بر هاآن. هستند جهانی جامعه جدید دستورکار اهمیت و دامنه بیانگر و ندهست

 اهداف که هستند چیزی تکمیل و تحقّق دنبال به و اندشده تدوین و طراحی هزاره، توسعۀ

 گانۀسه ابعاد میان که ندمنسجم هست اهدافی هااین. نبودند هاآن تحقّق به قادر هزاره توسعۀ

 این کنند.می برقرار تعادل «محیطیزیست و اجتماعی اقتصادی،» ابعاد یعنی پایدار توسعۀ

 زمین سیارۀ و بشریت برای که هاییحوزه در ساله 15 اقدامات دوره یک برای اهداف،

 (.5: 2015، 2030کار  اند )دستورشده تدوین و تهیه هستند، حیاتی اهمیت دارای

حاوی دو بخش است. بخش اول، اهداف خرد برای رسیدن به هدف  کلان، هدف هر

 و کلان هدف و اجرای بسترسازی ، و بخش دوم، مقدمات و ملزوماتی برایموردنظرکلان 

توسعه پایدار  اهداف صحیح اجرای برای هاآن به توجه که آن، به مربوط خرد اهداف

نظر  به کلان توسعه پایدار،خرد و  اهداف روی بر دقیق هایبررسی با .است ضروری

 به که باشند،می بندیقابل مقوله ،«هدف برسه اَ» ذیل اهداف، این کلی طوربه که رسدمی

 :است ذیل ترتیب

 ،هدف حقوق بشر بنیان براَ ❖

 ،زیست بنیانهدف محیط براَ ❖

 .هدف ساختار بنیان براَ ❖

 شود.الذکر پرداخته میاهداف فوق براَبه شرح در ادامه 
 

 هدف حقوق بشر بنیان براَ. 2-2-1

ب نظر اهداف توسعه پایدار، با موضوع حقوق بشر است. اغل هدف مورد برترین اَمهم

شوند. هدف مرتبط هستند و ذیل این ابرهدف تعریف میاهداف توسعه پایدار، به این ابرَ 

پایدار، احقاق حقوق بشر در وهله اول، و بعد  ی اصلی مفهوم توسعهزیرا دغدغه

 
 کار دستور: ما جهان سازیدگرگون» عنوان تحت م.2015 سال در ملل سازمان عمومی مجمع تصویبی قطعنامه .1

 :  در دسترس قابل ،«پایدار توسعه برای 2030

<https://www.un.org/en/development/desa/population/migration/generalassembly/do

cs/globalcompact/A_RES_70_1_E.pdf > 

https://www.un.org/en/development/desa/population/migration/generalassembly/docs/globalcompact/A_RES_70_1_E.pdf
https://www.un.org/en/development/desa/population/migration/generalassembly/docs/globalcompact/A_RES_70_1_E.pdf
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غیر از دو  1.است های آتیزیست برای نسلسازی و حفظ حقوق آیندگان و محیطایمن

 معناداری با موضوع حقوق بشر، ارتباط 2030کار  ، سایر اهداف دستور17و  13هدف 

 ؛صورت غیرمستقیم و ضمنی با حقوق بشر ارتباط دارندبه 17و  13دارند. البته اهداف 

 2باشد.صورت مستقیم و صریح نمیلیکن ارتباطشان همانند سایر اهداف به

هدف حقوق بشر بنیان قرار  رذکر مفصل کلیه اهداف توسعه پایداری که ذیل ابَ

ارچوب این نوشتار خارج است، لیکن برای فهم بهتر موضوع، برخی از گیرند، از چمی

 گردد:ترین اهداف حقوق بشری مندرج در دستورکار به شرح زیر بیان میمهم

 ،حق بر امنیت غذایی و دسترسی به غذای سالم، مغذی و کافی برای همه (1)

 ،صرفهبهمقرون و سالم آشامیدنی آب به منصفانه و جهانی حق دسترسی (2)

 دانش و ژنتیکی کشاورزی منابع از استفاده از ناشی مندی از مزایایق بر بهرهح (3)

 ،مربوطه سنتی

 در و برای همه رفاه ترویج و سلامتی با توأم زندگی بودن حق بر سلامت و دارا (4)

 ،سنین تمامی

 ،کنترل مالکیت و مالکیت پایه، خدمات و اقتصادی منابع به دسترسی حق (5)

 ترافیک از ناشی هایمصدومیت و ومیرهامرگ کاهش تعدادحق بر امنیت سفر و  (6)

 ،ایجاده

 خدمات کلیۀ به دسترسی جمله از بهداشت، به جهانی دسترسی حق بر بهداشت و (7)

 ،باروری و جنسی های مختلف نظیر مسائلنیاز در حوزه مورد کیفی بهداشتی

 هایبیماری و ومیرهامرگ تعداد چشمگیر زیست سالم و کاهشحق بر محیط (8)

 ،خاک و آب هوا، و آلودگی خطرناک شیمیایی مواد از ناشی

 ،صرفهبهمقرون هایواکسن و داروها به دسترسی حق بر درمان و امکان (9)

 
 شرحقوق مانایی ب .1

 2030 کار دستور در مندرج کلان و خرد اهداف کلیه مقصود گوییم،می سخن پایدار توسعه اهداف از که زمانی .2

 .باشدمی
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 و فراگیر ،برابر کیفیت، رایگان، منصفانه، با آموزش حق بر آموزش و تضمین (10)

 در نسیتیج هاینابرابری کنیالعمر و ریشهمادام های یادگیریفرصت ترویج

 ،آموزش

 ،مردان و زنان همۀ برای سودآور و حق بر اشتغال شرافتمندانه، پایدار (11)

 و ایمن مناسب، مسکن به افراد همۀ دسترسی حق بر مسکن و تضمین (12)

 .(2015، 2030... )دستورکار صرفه؛ وبهمقرون

 

 زیست بنیانمحیطهدف  بر. ا2-2-2َ

زیست است. به عبارت دیگر، مفهومی است که درآمیخته با موضوع محیط توسعه پایدار

فلسفه وجودی مفهوم توسعه پایدار، حمایت از توسعه بشری، با پایدارسازی و محافظت از 

زیست است. بیشتر اهداف خرد و کلان توسعه پایدار، در ارتباط مستقیم و یا محیط

آمده نشانگر این است که غیر از اهداف ملعزیست است. تحقیقات بهغیرمستقیم با محیط

محیطی، چه در سطح کلان و چه در نوعی با موضوعات زیست، مابقی به16و  10، 5، 4، 3

 زیستهدف محیط رسطح خرد، ارتباط دارند. در ادامه به بیان برخی اهداف مربوط به ابَ

 شود:بنیان اشاره می

 ،زیست سالمغذایی مبتنی بر محیط مواد تولید پایدار هاینظام استقرار (1)

  :طریق از آب کیفیت بهبود (2)

  آلودگی، کاهش ▪

  آب، منابع در زباله یتخلیه کنیریشه ▪

آب و  در خطرناک شیمیایی ترکیبات و مواد آزادسازی حداقل رساندنبه ▪

 زیست،محیط

 ،سطوح همۀ در مرزی بین یا مشترک آب منابع پایدار مدیریت (3)

ها، جنگل ها،کوه جمله از آب مرتبط با یا آبی 1هایسازگانبوم احیای و حفاظت (4)

 ها،دریاچه و زیرزمینی آب هایسفره ها،رودخانه ها،تالاب

 ،انرژی جهانی ترکیب در تجدیدپذیر هایانرژی سهم یملاحظه قابل افزایش (5)

 
1. Ecosystems 
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 برای و تلاش و مصرف، تولید هایحوزه در جهانی تدریجی کارایی منابع بهبود (6)

 ،محیطیتخریب زیست از اقتصادی جداسازی رشد

 : طریق از شهرها، بر محیطیزیست هایپدیده منفی آثار یسرانه کاهش (7)

  ،هوا کیفیت به توجه ویژه ▪

 ،غیره و شهری زائد مواد و هازباله مدیریت ▪

ی چرخه طول در زائد مواد کلیۀ و شیمیایی مواد محیطیزیست پایدار مدیریت (8)

 (.2015، 2030... )دستورکار مواد و  این حیات

 

 ساختار بنیان هدف بر. ا2-2-3َ

بایست ساختارهای جهانی و المللی، برای رسیدن به اهداف توسعه پایدار، میجامعه بین

رو، اهدافی در جهت ایراد تغییراتی در این ساختارها، در ملی خود را اصلاح نمایند. ازاین

 شوند: آمده است. این اهداف به دو دسته تقسیم می 2030دستورکار 

  الف. اهداف ساختاربنیان ملی،

 اهداف ساختاربنیان فراملی. ب. 

 رابَهدف نخست که در اغلب اهداف مورد توجه واقع شده بودند،  ربرخلاف دو ابَ

هدف ساختار بنیان در کلیه اهداف خرد و کلان توسعه پایدار، و نیز در قسمت مقدمه و 

از بخش پایانی دستورکار مورد توجه و تأکید قرار گرفته است. به همین دلیل، شاید بتوان 

 ترین ابرهدف از میان این سه، نام برد. ترین و بنیادیعنوان ضروریهدف، به رابَاین 

 رابَلازم به ذکر است که برخی از این اهداف، به وجه ملی و برخی به وجه فراملی این 

 2030هدف تأکید دارد. برای درک بیشتر ابرهدف ساختار بنیان، برخی از اهداف دستورکار 

 کنیم:شود را بیان میرهدف تعریف میکه ذیل این اب

 انجام سازی فقر وکندر راستای ریشه مناسب اجتماعی حفاظتی هاینظام ایجاد (1)

 ،هاتحقّق آن برای مناسب اجرایی اقدامات
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المللی بین و ایمنطقه ملّی، سطوح در گذاریسیاست مطمئن هایچارچوب تدوین (2)

 فقرا شرایط با متناسب راهبردهای و محور جنسیت یتوسعه راهبردهای مبنای بر

 ،فقر کنیریشه با مرتبط اقدامات در شدهتسریع گذاریسرمایه از منظور حمایتبه

 : طریق از جمله از گذاری،سرمایه افزایش (3)

  روستایی، زیربنای به مربوط هایدر حوزه المللیبین هایهمکاری تقویت ▪

 کارگیریبه منظوربه کشاورز تربیت و کشاورزی در پژوهشی خدمات ▪

 ؛جدید دانش

 .فناوری توسعۀ کشاورزی و در پژوهشی هایفعالیت ▪

 بازارهای در تجاری تحریف هرگونه و هامحدودیت از پیشگیری و تصحیح (4)

 ،کشاورزی جهانی

 از پیشگیری نیز و آن سوءمصرف درمان و مخدر مواد مصرف از پیشگیری تقویت (5)

 ،الکلی مشروبات باری زیاناستفاده

تولید  کنترل پیرامون جهانی بهداشت سازمان چارچوب کنوانسیون اجرای تقویت (6)

 ،مناسب طوربه کشورها همۀ در تنباکو و توتون

  :برای توسعه،درحال کشورهای ویژهبه ی کشورها،همه هایظرفیت تقویت (7)

  هشدارِ بهنگام، ▪

  ،مخاطرات کاهش ▪

 ،ملّی و جهانی سطوح در بهداشتی خطرهای مدیریت ▪

 و زنان و معلولان کودکان، برای مناسب آموزشی امکانات بروزرسانی و ایجاد (8)

 ،همه برای امن و خشونت از به دور فراگیر، مؤثر، یادگیری فضاهای تأمین مردان و

 و نوین انرژی خدمات تأمین برای فناوری بروزرسانی و هازیرساخت گسترش (9)

 (.2015، 2030...  )دستورکار و توسعهدرحال کشورهای در همه پایدار برای

 ؛ است تعهد کلی دو شامل پایدار، توسعه برای 2030 کار دستور بر این،علاوه

  ،جنوب جبهه کشورهای نفع به مثبت تبعیضاول( 

 شمال.  کشورهای جبهه توسط اضافه تعهدات پذیرشدوم( 
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توسعه و در بسیاری از اهداف توسعه پایدار، به تبعیض مثبت به نفع کشورهای درحال

طور مثال، در بند الف مقدمات اجرای هدف ای شده است. بهیافته، توجه ویژهکمتر توسعه

 دوم توسعه پایدار آمده است: 

 در المللی،بین هایهمکاری افزایش طریق از ازجمله گذاری،سرمایه »افزایش

 و آوریفن توسعه توسعه، خدمات و کشاورزی روستایی، تحقیقات هایزیرساخت

 کشورهای در کشاورزی ظرفیت تولید افزایش هدف با دامی و گیاهی ژن هایبانک

برای توسعه پایدار،  2030یافته« )دستورکار توسعه کمتر کشورهای ویژهبه توسعه،درحال

2015 .) 

اند. بر این اساس، کشورهای های شمال تعهدات بیشتری نیز متقبل شدهدر مقابل، کشور

توسعه و ند که در راستای رسیدن سایر کشورهای درحالهستند یافته، موظفتوسعه

های اضافی به این کشورها داشته باشند. در این نیافته به اهداف توسعه پایدار، کمکتوسعه

های بسیاری وجود دارد. مثلاً در »بند ب مقدمات اجرای هدف چهارم خصوص، مثال

 توسعه پایدار« آمده است: 

 کشورهای برای جهانی سطح در تحصیلی یهابورس شمار چشمگیر »گسترش

 و توسعهدرحال کوچک جزایر یافته،توسعه کمتر ویژه کشورهایبه توسعه،درحال

 ایحرفه و فنی هایآموزش عالی، ازجمله آموزش در نامثبت جهت آفریقایی، کشورهای

 و یافتهتوسعهدر کشورهای  مهندسی، و فنی هایبرنامه ارتباطات، و اطلاعات آوریفن و

 1.(2015 ،2030 دستورکار) «2030سال  تا توسعهدرحال کشورهای دیگر
 

 تحقیقشناسی روش. 3

ی را دارا کاربردو  ایبنیادی، توسعه قاتیتحق هر سه ویژگیاز لحاظ هدف،  قیتحق نیا

بندی نوینی از اهداف توسعه پایدار مندرج در مقولهشده است  یسع رایباشد؛ زیم

 
 2030 کار دستور: ما جهان سازیدگرگون» عنوان تحت 2015 سال در ملل سازمان عمومی مجمع تصویبی قطعنامه .1

 :  در دسترس قابل مقدمه، ،«پایدار توسعه برای

<https://www.un.org/en/development/desa/population/migration/generalassembly/do

cs/globalcompact/A_RES_70_1_E.pdf > 

https://www.un.org/en/development/desa/population/migration/generalassembly/docs/globalcompact/A_RES_70_1_E.pdf
https://www.un.org/en/development/desa/population/migration/generalassembly/docs/globalcompact/A_RES_70_1_E.pdf
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مطالب که است این بوده پژوهشگر  مقصودپیشنهاد و تبیین شود.  2030دستورکار 

مورد  دبتوان علاوه بر توسعه مفهومی، حاصل از آن جید که نتاگرد نیتدو یاگونهبه

نامناسب اهداف توسعه اجرای از  یمشکلات ناش حل و به گرفته قرارنیز  یعمل یاستفاده

 و اسناد منابع با استفاده ازپژوهش،  نیا نینهمچ د.نمایکشورها کمک  پایدار در سطح ملی

است. در این پژوهش  نموده تحلیلی استفاده-یفیتوصی و الکترونیکی، از روش اکتابخانه

پایدار و توسعه گرایی در تدوین اهداف از روش دیالکتیک اسنادی برای نشان دادن نسبیت

 جرای این اهداف استفاده شده است.ها در پذیرش و ارویه بعدی دولت
 

 هاداده لیوتحلهیتجزو  ی پژوهشهایافته. 4

 نسبیت در اهداف توسعه پایدار. 1-4

شمولی است. برای اینکه گرایی یا جهانگرایی یا جهانگرایی رویکردی در برابر مطلقنسبی

گرایی را بهتر شناخت، ابتدا باید رویکرد مقابل آن را شناسایی و تعریف نمود. بتوان نسبی

بر اساس آن،  که است رویکردی در حوزه حقوق بشر ویژهبهگرایی شمولی یا مطلقجهان

در هر نقطه از جهان و تحت  هاآنها، حقوق انسانی واحد انسان تفطر نظر به ذات و

سلطه هر فرهنگی باید یکسان باشد که مبنای آن کرامت و حیثیت انسانی است )میرعباسی 

 (. 11: 1393و دیگران، 

، حقوق بشر به فرهنگ، جامعه، کشور و یا زمانی انگاریمطلقبر اساس نگاه  درواقع

 (. با20: 1388ها یکسان است )قاری سیدفاطمی، ندارد و برای همه انسانخاص اختصاص 

توان  بدون اینکه را، انسانی کرامت که دارند وجود جهانی مشترک هایارزش که فرض این

 جهانی بشر کنند؛ حقوقمی باشند، تعریف داشته را هاارزش در گرایینسبی و تحمل

گرایی بر مبنای نسبی( 14: 2014، 1کالجا) است. بینشی چنین در اعتدال ایجاد حاصل

شود و با تقسیم شناختی، وجود حقوقی واحد را منکر میهای جامعهمطالعات تجربی و داده

هایی که نتیجه آن انکار یک حقوق واقع تمامی استدلالبه ذیل، هایگرایی در دستهنسبی

  نماید:شمول باشد را فراهم میهانبشر ج

 گرایی فرهنگی،نسبی (1)

 
1. Leon Calleja 
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 گرایی اخلاقی،نسبی (2)

 ،شناختیروانگرایی نسبی (3)

 شناختی،گرایی معرفتنسبی (4)

 نجاری،گرایی هنسبی (5)

 (18: 2014 کالجا،) گرایی سیاسی و اقتصادینسبی (6)

 فرهنگی گرایینسبی گرایی،نسبی مبحث در ترین موضوعاتاساسی و ترینمهم از یکی

 : گویدمی ما به فرهنگی گرایینسبی. است 1فرهنگی نسبیت یا

 بلکه ؛نیست صحیح کلی و یکسان، ملاک یک اساس بر مسائل خواندن بد و خوب

 و شرایطدر  باید بودن، نادرست و باطل و یا درست و حق یا بد، و نیک معیارهای

 جامعه یک در که آنچه است ممکن. شوند اند، ارزیابیکه پدیدار گشته ساختاری

 .(9: 1392 باشد )انصاری، «نادرست» دیگر ایجامعه در ،است «درست»

 انسان» که شد مطرح یونانی فیلسوف 2«پروتاگوراس» توسط بارنخستین گرایینسبی

 ملاک تواندمی ،انسانی هر» :که شد تفسیر طریق بدین او جمله و «استچیزه یهمه معیار

 وارد شده است که الملل نیزگرایی در نظام حقوق بیننسبی. «باشد خودش معیار جهان و

ایجاد،  الملل، عبارت از عدم امکانِگرایی در حقوق بینقابل بررسی و مشاهده است. نسبی

 الملل نسبتالمللی و قواعد حقوق بینتفسیر و اعمال متحدالشکل و یکسان هنجارهای بین

)سادات میدانی،  باشدلف نظیر فرهنگ، اقتصاد و... میمخت دلایل به بنا ،تابعان آن کلیه به

1399 :7). 

برای  2030کار  آن، دستور تبعبهو  توسعه پایدار الملل،های حقوق بیناز بخشیکی 

گرایی مهم مفهوم نسبی نظرنقطه از 2030کار  مقدمه دستور 5باشد. بند می توسعه پایدار

 ایسابقهبی اهمیت و هدف کار، دستور دارد که ایناست. دستورکار در این بند اشعار می

کند و با رویکردی سپس به پذیرش مفاد دستورکار توسط کلیه کشورها اشاره می. دارد

 و هاظرفیت ها،واقعیت نظرگرفتن در با 2030کار  دارد که دستورگرایانه بیان مینسبی

 
1. Protagoras 

2. Cultural Relativism 
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 های ملیاولویت و هاسیاست به احترام ضمن و توسعه به مربوط ملی مختلف سطوح

گرایی فاصله اما در ادامه کمی از نسبی. باشدمی اجرا قابل کشورها تمامی در کشورها،

جهان،  کشورهای تمامی و بوده جهانی خرد، و کلان اهداف کند که اینمی تأکیدگیرد و می

 اهداف دهد که اینادامه می وی. گیردمی بر در را توسعهدرحال و یافتهتوسعه شورهایک

 برقرار توازن پایدار توسعه مختلف بعد سه میان بوده و ناپذیرتفکیک و یکپارچه صورتبه

 از: استعبارت گرایانه های رویکرد مطلقاز ویژگی .نمایدمی

 جهانی، الف. 

  ب. یکپارچه،

 .ناپذیر بودنتفکیکپ. 

گرایی توجه داشته گرایی و هم مطلقرسد که این بند، هم به رویکرد نسبیلذا به نظر می

کند؛ اما با الاجرا بودن اهداف اشاره میبه لازم 2030کار  دستور 21بند  همچنین است.

 این اجرای جهت کشورها همهرایی، به این نکته اشاره دارد گتوجه ویژه به رویکرد نسبی

 نظر گرفتن در با جهانی، باید و ایمنطقه سطوح در و خود سرزمین در دستورکار

 هایاولویت و هاسیاست به احترام با و ملی توسعه مختلف سطوح و هاظرفیت ها،واقعیت

 رشد به مربوط ملی سیاسی بر رعایت احترام فضای تأکیدسپس ضمن . تلاش نمایند ملی،

، به توسعهدرحال کشورهای الخصوص درعلی کشورها، پایدار و فراگیر مداوم، اقتصادی

مرتبط توجه دارد، که البته دارای  المللیبین تعهدات و قوانین با مطابقت فضای سیاسی ملی

 گرایانه است. رویکرد مطلق

 دور نظر از را هادولت سوی از اجرا در گرایینسبی کار نیز امکان دستور 55بند 

 است:  داشته مقرر کهنحویبه نداشته،

 نظر در با و ،آرمان جهانی سطح اساس بر را خود ملی ردخُ اهداف تواندمی دولتی هر»

 نحوه خصوص در تواندمی دولتی هر همچنین. نماید تعیین خود ملی شرایط گرفتن

 هایاستراتژی و هاسیاست ریزی،برنامه فرآیندهای در جهانی و آرمانی اهداف این ادغام

 .«نماید گیریتصمیم ملی
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گرایی توجه دارد و با نگاهی مثبت، به نسبی خود 56، در بند 2030دستور کار 

 این اساس بر گیریتصمیم هنگام توسعه پایدار، به تحقق در کشورها که خاصی هایچالش

 خاص هایچالش بر و شناخته رسمیت به را شوندمی روبرو هاآن کلان، با و خرد اهداف

 کمتر کشورهای آفریقایی، کشورهای خصوصبه کشورها و پذیرترینآسیب رویپیش

 و توسعهدرحال کوچک جزایر خشکی و در محصور توسعهدرحال کشورهای یافته،توسعه

 کند.می تأکید متوسط درآمد با کشورهای روی پیش خاص هایچالش همچنین

دو رویکرد  زمانهمکار که  بندهای دستور ترینمهمدر پایان این بخش، به ذکر یکی از 

در بخش  2030کار  دستور شود.یانه را در خود دارد، پرداخته میگراگرایانه و مطلقنسبی

 دارد: گیرد و بیان میمورد توجه قرار می را گرایانهرویکرد نسبی ،63اول بند 

یکپارچۀ  هایچارچوب حمایت مورد که پایدار توسعۀ برای ملّی منسجم »راهبردهای

بر  دیگر بار ما. گرفت خواهند قرار ما هایتلاش رأس در هستند، مالی تأمین برای ملّی

 اقتصادی و اجتماعی توسعه مسئول شخصاً کشوری، هر که کنیممی تأکید موضوع این

  1.«خود است

شود و شمول تبدیل میگرایانه به رویکرد جهاناما در بخش دوم این بند، رویکرد نسبی

 اشعار دارد: 

بزرگ  ازحدبیش را ملّی توسعۀ راهبردهای و هاسیاست نقش تواننمی کهاین »ضمن

 هاییاجرای سیاست در کشورها تکتک رهبری نقش و سیاسی فضای به ما داد، جلوه

 و المللیبین مرتبط قوانین و منوط به اجرای تعهدات پایدار توسعۀ و فقر کنیریشهبرای 

 برای ملّی هایفعالیت که است لازم ،حالدرعین. گذاریممی ، احترامهاآن با همسو

 تجارت نظام یک ازجمله المللی،بین اقتصادی کنندۀ توانمندفضای  یک توسعه، توسط

 و شدهتقویت یک نظام قدرتمند و مالی، گرحمایت نظام گرا،هم و منسجم جهانی

 .(2015، 2030کار  شوند« )دستور جهانی، همراهی اقتصاد نظارت بر ییافته گسترش

 
1. Sustainable development goals, para: 63, available at: 

https://www.un.org/en/development/desa/population/migration/generalassembly/docs

/globalcompact/A_RES_70_1_E.pdf.  

https://www.un.org/en/development/desa/population/migration/generalassembly/docs/globalcompact/A_RES_70_1_E.pdf.
https://www.un.org/en/development/desa/population/migration/generalassembly/docs/globalcompact/A_RES_70_1_E.pdf.
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 گرایی،نسبی خصوص در 2030 دستورکار در مندرج ذیل و فوق موارد به استناد با

 تأکید و توجه مورد که است موضوعاتی ازجمله گرایینسبی که دشومی برداشت گونهاین

 سطوح و هاظرفیت ها،واقعیت به سند که اشاراتی. است گرفته قرار مذکور دستورکار

های دولت ملی هایاولویت و هاسیاست به توجه نیز و داشته، کشورها ملی توسعه مختلف

 اهداف اجرای که است حقیقت این مایانگرن جملگی سند، متن در جبهه شمال و جنوب

و رویکرد  است پذیرامکان گرایانهنسبی رویکرد باتنها  موارد، از برخی در پایدار توسعه

گرایی، در در ادامه این نسبی .سازدگرایانه، اسباب توقف اجرای اهداف را پدیدار میمطلق

 گیرد. اهداف ذیل ابرهدف حقوق بشر بنیان مورد بررسی قرار می
 

 هدف حقوق بشر بنیان رها برای اجرای ابَگرایی در رویه دولتنسبی. 2-4

از جمله  16و  10، 5، 4بنیان، اهداف شماره  بشرهدف حقوق ردر میان اهداف ذیل ابَ

مطابق متن دستورکار طراحی شده است که  هاآنگرایی در اهدافی هستند که ظرفیت نسبی

 شود.پرداخته می هاآندر ادامه به 

 یادگیری هایفرصت ترویج و فراگیر و برابر کیفیت، با آموزش تضمین: چهارم »هدف ❖

 ه«هم برای العمرمادام

 و دانش ، ضمن بیان تضمین حق بر دسترسی بهچهارم هدفکار در بند هفتم  دستور

 گرایانه استکه یکی از نشانگان رویکرد نسبیپایدار  توسعه ترویج برای لازم هایمهارت

  یابد:زیر تحقق می طریق از این مسئله دهد.تأکید قرار میرا مورد 

  ،پایدار رسیدن به توسعۀ برای آموزش (1)

 زندگی پایدار، هایشیوه ترویج و آموزش (2)

  بشر، حقوق (3)

  جنسیتی، تساوی (4)

  ،یجهان یشهروند مفهوم به دنیرسخشونت و  نبود و صلح فرهنگ ترویج (5)

  .پایدار توسعه تحقّق در هافرهنگ مشارکت و فرهنگی تنوع به احترام (6)
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بخشی  موجببهرسد. در این راستا قابل توجه به نظر می آلمانگزارش داوطلبانه دولت 

 خارج و داخل در آلمان کلیدی اهداف از یکی 1پایدار توسعه برای از این گزارش، آموزش

 تمام در آلمان، در آموزش در مشارکت میزان و تحصیلات سطح .است این کشور از

 هایفرصت زمینه در هاپیشرفت وجود با. اعلام شده است بالا آموزشی سیستم هایبخش

در سال  2«مجمع بلندپایه سیاسی»برابر آموزشی، طبق گزارش داوطلبانه ملی کشور آلمان به 

 بر همچنان ،آموزانو دانش انیدانشجو یاجتماعو  یفرهنگ یفضا و نهیشیپ ،3م.2021

توجه کشور آلمان گذارد که مورد می تأثیر آنان آینده اندازچشم و تحصیلی هایفرصت

دهد که کشور آلمان، در راستای اجرای هدف مذکور، بر دقت در این بند نشان می 4.است

 نسبیت فرهنگی خود توجه داشته است.

، یکی از 5م.2021در سال  نروژمطابق اطلاعات درج شده در گزارش داوطلبانه ملی 

 ویژهبه اولیه، مراحل رد خواندن متون مشکلات شناسایی ،های اجرای هدف چهارمچالش

سامی که  هایزبان به آموزشی مطالب تطبیق و ترجمه. است قومی نروژ هایاقلیت میان در

همچنین  .جدی است چالش یک در نروژ هنوز آید،های بومی نروژ به حساب میاز زبان

راستای در . است در نروژ توسعه سیاست هایاولویت از یکی همه، برای کیفیت با آموزش

 نروژ هایکمک دوسوم این هدف و رسیدن به مفهوم شهروندی جهانی، حدود 7تحقق بند 

توان ها میاز جمله آن .شودمی ارسالاین کشور  چندجانبه شرکای طریق از آموزش، برای

 موارد زیر را نام برد: 

 6یونیسف (1)

 7آموزش برای جهانی مشارکت (2)

 
1. Education for sustainable development (ESD) 

2. HLPF 

3. German Voluntary National Review to the HLPF 2021, available at: 
https://sustainabledevelopment.un.org/content/documents/279522021_VNR_Report_

Germany.pdf  

4. Ibid, P. 48, available at: 

5. Norway Voluntary National Review (2021) 

6. UNICEF 

7. The Global Partnership for Education 

https://sustainabledevelopment.un.org/content/documents/279522021_VNR_Report_Germany.pdf
https://sustainabledevelopment.un.org/content/documents/279522021_VNR_Report_Germany.pdf
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  1متوقف شود تواندنمی آموزش (3)

  2یونسکو (4)

 جهانی رهبری نقش در این راستا، نروژ در گزارش داوطلبانه خود اشاره دارد که باید به

 و برابری سیستماتیک، طوربه و دهدادامه  با کیفیت آموزش از برخورداری حق برای خود

 3.نماید ترویج داخلی و جهانی سطح در را ایمن مدارس و کیفیت با آموزش در دسترسی

 گیرد. قانوننیز با لحاظ بند هفتم انجام می پاکستاناجرای هدف چهارم در کشور 

 شهروندان همه برای اساسی حق یک عنوانبه A-25 ماده ذیل را آموزش پاکستان، اساسی

 همه برای اجباری و رایگان آموزش ارائه مسئول دولت اساس، این بر .کندمی تضمین

  .است سال 16 تا 5 سنین بین کودکان

 پاکستان جنسیتی برابری شاخص ،4م.2022طبق گزارش ملی داوطلبانه پاکستان در سال 

(GPI )مانده  اخیر باقی هایسال در 0.8 در رقم متوسطه و ابتدایی آموزش سطوح در

 سال 20 در آموزشی در این کشور، امکانات به دسترسی که است حالی در این .است

یعنی حتی با توجه به رشد قابل توجه پاکستان  است. یافته بهبود توجهی قابل طوربه گذشته

در زمینه دسترسی به امکانات آموزشی، کماکان شاخص برابری جنسیتی، تغییر خاصی 

بسیار زیاد فرهنگ و رسوم بومی این کشور بر موضوع  تأثیرنداشته است. این امر نمایانگر 

اولیه کودکان در مراکز آموزشی و  نامثبت خالص آموزش است. به همین دلیل است که نرخ

 دادگاه آموزش، فعلی وضعیت به واکنش در. است نیافته بهبود توجهی قابل طوربه علمی،

 یک تضمین امر این اصلی فهد. کرد اعلام را آموزشی اضطراری وضعیت پاکستان عالی

 توسعه و مدرسه از خارج کودکان نامثبت کیفیت، با آموزش یکسان، آموزشی سیستم

 5مبتنی بر اهداف توسعه پایدار است. هامهارت

 
1. Education Cannot Wait 

2 .UNESCO 

3.Voluntary National Review 2021 Norway, p. 62, available at: 

https://sustainabledevelopment.un.org/content/documents/28233Voluntary_National_

Review_2021_Norway.pdf. 

4. Pakistan Voluntary National Review (2022) 

5. Pakistan Voluntary National Review, available at: 

https://sustainabledevelopment.un.org/content/documents/233812019_06_15_VNR_

2019_Pakistan_latest_version.pdf  

https://sustainabledevelopment.un.org/content/documents/28233Voluntary_National_Review_2021_Norway.pdf
https://sustainabledevelopment.un.org/content/documents/28233Voluntary_National_Review_2021_Norway.pdf
https://sustainabledevelopment.un.org/content/documents/233812019_06_15_VNR_2019_Pakistan_latest_version.pdf
https://sustainabledevelopment.un.org/content/documents/233812019_06_15_VNR_2019_Pakistan_latest_version.pdf
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 1«پایدار توسعه : اهدافپنجم »هدف ❖

 تساوی برقراری برای اصلاحاتی خود، خواستار انجام پنجم هدفدر  2030کار  دستور

 کنترل و مالکیت امکان و اقتصادی منابع زنان به دسترسی منظور به مردان، و زنان حقوق

دسترسی  حق برقراری همچنین و آنان دارایی توسط اشکال سایر و زمین: قبیل از هادارایی

 یملّ مقررات و نیقوان با هماهنگ و راستا درطبیعی،  منابع و ارثیه مالی، خدمات به زنان

باشد. توجه به نظام حقوقی داخلی کشورها، به معنای اعراض از رویکرد می کشورها

گرایی برای اجرای متناسب با ساختارهای ملی اهداف توسعه گرایانه و توجه به نسبیمطلق

 باشد.پایدار می

در راستای اجرای ملی این کشور  ،2م.2021 در سال عراقطبق گزارش داوطلبانه ملی 

 به دستیابی برای ساختاری موانع با برای توسعه پایدار، 2030ار ک هدف پنجم دستور

 در بزرگی هایچالش با جوان، زنان ویژهبهزنان . است مواجه مرد و زن بین برابری

 را هاآن اقتصادی و اجتماعی هایمحدودیت از سیستمی. هستند مواجه اقتصادی مشارکت

 گیریتصمیم در فعال نقش ایفای و خود حقوق از برخورداری خودمختاری، به دستیابی از

  .داردبازمی جامعه و خانواده خود، برای

 که عراق دهدمی هدف در گزارش داوطلبانه ملی کشور عراق، نشان این هایشاخص

 با مرد( به زن کار نیروی مشارکت نرخ آخر )نسبت شاخص جزبه هاشاخص همه در

 از خارج یا داخل در جنسیتی هایخشونت از هنوز عراق. است مواجه ایعمده هایچالش

 از زنان توانمندسازی برای موانعی و طلاق بالای شیوع زودهنگام، هایازدواج خانواده،

 3برد.می رنج خصوصی و دولتی نهادهای در عالی رهبری تا اداری مشاغل

 
1. Sustainable development goals, Goal 5, 5, a, available at: 

https://www.un.org/en/development/desa/population/migration/generalassembly/docs

/globalcompact/A_RES_70_1_E.pdf.  

2. Iraq Voluntary National Review  (2021) 

3. The Second National Voluntary Review Report on the Achievement of the 

Sustainable Development Goals of Iraq (2021), available at: 

https://sustainabledevelopment.un.org/content/documents/285062021_VNR_Report_

Iraq_English.pdf.  

https://www.un.org/en/development/desa/population/migration/generalassembly/docs/globalcompact/A_RES_70_1_E.pdf
https://www.un.org/en/development/desa/population/migration/generalassembly/docs/globalcompact/A_RES_70_1_E.pdf
https://sustainabledevelopment.un.org/content/documents/285062021_VNR_Report_Iraq_English.pdf
https://sustainabledevelopment.un.org/content/documents/285062021_VNR_Report_Iraq_English.pdf
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مقررات جاری این نین و ا، مطابق با قوآلمان در جنسیتی برابری سیاست هایاولویت

  است از؛ ، عبارتدرج شده م.2021کشور که در گزارش داوطلبانه ملی آلمان در سال 

  دختران، و زنان علیه خشونت از پیشگیری (1)

  قربانیان، از حمایت (2)

 . زنان برای برابر شغلی هایفرصت (3)

فضای  سیاست، در مدیریتی هایپست به برابر دسترسی تحقق شامل اهداف این آخرین

 زندگی، و کار مطلوب میان تعادل مداوم اجرای و مستمر توسعه خصوصی، بخش و اداری

 اصل». است اجتماعی مشاغل ارتقا و ،محور جنسیت دستمزد شکاف ییافتهنظام و کاهش

 جنسیت، گرفتن نظر در بدون افراد جامعه، همه شامل «کسهیچ گذاشتن سرپشت عدم

، هستند تبعیض انواع معرض در و اندشده رانده حاشیه به که هاییگروه و افراد ویژهبه

 نظر در مجزا صورتبه نباید جنسیتی بر اساس گزارش ارسالی آلمان، برابری. باشدمی

 سن، جنسی، گرایش جنسی، هویت مانند افراد هویت هایجنبه سایر با زیرا شود؛ گرفته

های آلمان به این یعنی نگاه خاص و سیاست .است تعامل در ،ناتوانی و مذهبی وابستگی

گرایی در مسئله آموزش و موضوعات مرتبط با آن نظیر برابری جنسیتی، در قالب نسبی

 به آلمان، وقتیپایدار، در حال اجراست. بر اساس رویکرد و ادعای اجرای اهداف توسعه 

کنند،  بالفعل را خود اقتصادی هایتوانایی تا شودمی داده فرصت این جهان سراسر در زنان

 تجربه و آموزش دریافت نتیجه در خود درآمد، کسب ؛نیست آن منتفع و برنده اقتصاد تنها

 در جامعه کل و در نهایت ،هاآن هایخانواده همچنین و دختران، و زنان خود نفع به کافی،

 1.خواهد بود جهان جبهه جنوب همکار کشورهای

 انسانی سرمایه توسعه سطح با کشوری هیروس ونیفدراس ،UNDP ارزیابی اساس بر

 شاخص از بیشتر یا برابر زنان، برای انسانی توسعه شاخص آن در که است بالا بسیار

 م.2020با توجه به گزارش داوطلبانه ملی روسیه در سال  2.است مردان برای انسانی توسعه

 
1. German Voluntary National Review to the HLPF (2021), p. 54, available at: 

https://sustainabledevelopment.un.org/content/documents/279522021_VNR_Report_

Germany.pdf.  

 بودند. 0.808 مردان و ،0.823 زنان ،برای فدراسیون روسیه UNDP 2017 سال یانسان توسعه شاخص در .2

https://sustainabledevelopment.un.org/content/documents/279522021_VNR_Report_Germany.pdf
https://sustainabledevelopment.un.org/content/documents/279522021_VNR_Report_Germany.pdf
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 م.2017 سال در روسیه جنسیتی، نابرابری شاخص و جنسیتی برابری شاخص مورد در

 در که جهانی بانک نظرسنجی اساس بر .داشت جهان کشور 189 بین در را 49 جایگاه

 جنسیتی برابری بندیرده در روسیه ،م.2019 سال مانند شد، منتشر م.2020 سال ابتدای

این امر نشانگر  .داشت قرار 73 رتبه در کشور 190 بین در( قانون و تجارت زنان، شاخص)

های اخیر آن است که اوضاع و احوال داخلی روسیه در خصوص برابری جنسیتی طی سال

 برابری تضمینروسیه در خصوص  در خاصی تنزل یافته است. مشکلات به دلایل مختلفی

  .دارد وجود ازدواج و بازنشستگی حقوق کارآفرینی، مانند هاییزمینه در جنسیتی

 شد، منتشر اقتصاد جهانی مجمع توسط که 2018 جنسیتی شکاف شاخص بندیرتبه در

 در 31 تحصیلات، سطح در 28 بقا، و سلامت در اول ،75 رتبه کشور 149 بین در روسیه

 .داد اختصاص خود به را سیاسی توانمندسازی در 123 و هافرصت و اقتصادی مشارکت

 20221-2017 زنان یبرا یمل اقدام یاستراتژ م.2017 مارس مطابق با گزارش مذکور، در

 کندمی تعیین زنان قبال در را دولتی هایسیاست اصلی تاجه استراتژی این. شد تصویب

 اجتماعی زندگی هایعرصه تمام در زنان برابری و کامل مشارکت تضمین آن هدف و

 دسامبر مصوب 2م.2022-م.2019 هایسال در استراتژی اجرای برای اقدام برنامه. است

 :کندمی ارائه را زیر مواردم. 2019

 ،سنین تمام در زنان سلامت حفظ برای شرایط مناسب ایجاد (1)

 ،هاآن رفاه و زنان اقتصادی موقعیت بهبود (2)

 ،زنان علیه خشونت و زنان اجتماعی آسیب از پیشگیری (3)

 ،سیاسی و اجتماعی زندگی در زنان ترگسترده مشارکت (4)

 3زنان. اجتماعی موقعیت به مربوط دولتی آمار بهبود (5)

 
1. Decree of the Government of the Russian Federation No. 410‑r of (8 March 2017). 

2. Decree of the Government of the Russian Federation No. 2943‑r of (7 December 

2019). 

3. Russian Federation Voluntary National Review, available at: 

https://sustainabledevelopment.un.org/content/documents/26962VNR_2020_Russia_

Report_English.pdf. 

https://sustainabledevelopment.un.org/content/documents/26962VNR_2020_Russia_Report_English.pdf
https://sustainabledevelopment.un.org/content/documents/26962VNR_2020_Russia_Report_English.pdf
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 1دهم« »هدف ❖

حق بر برابری از طریق  ازپیشبیشدستورکار که تضمین  دهم هدفدر راستای اجرای 

 درآمد پایدار و تدریجی کشورها است، دستورکار، افزایش میان و داخل در نابرابری کاهش

 یمل یاریمعشود، را با می را شامل جمعیت کل درصد 40 که جهان جمعیت پایین قشر

کند. نگاه به معیارهای ملی ارزیابی می م.2030 تا سال کشور هر یملّ نیانگیم از بالاتر یعنی

 گرایی است که در بند اول این هدف قابل ملاحظه است.کشورها از مصادیق نسبی

 در یپیشرفت ، در این کشور هیچم.2020در سال  ژاپنبا توجه به گزارش ملی داوطلبانه 

 وجود فقیرترین )نسبت پارما(درصد  40 و ثروتمندتریندرصد  10 میان درآمد نسبت بهبود

 است ضعیف ،2درآمد بازتوزیع کارکرد که است شده اشاره همچنین در این گزارش. ندارد

 ژاپن جمعیت کهدرحالی ،10.7.2 شاخص با رابطه در. است افزایش حال در نابرابری و

 جامعه یک تحقق و خارجی اتباع پذیرش در کشور این است، کاهش به رو همچنان

 با کشور این نیز امروزه حتی. است بوده روبرو ایعمده هایچالش با زیست،هم

 تضمین جمله از مناسب و منظم امن، مهاجرتی هایسیاست تحقق در ایعمده هایچالش

 عنوانبه شاغل خارجی کارگران برای بهداشتی هایمراقبت به دسترسی حق و کار حقوق

این گزارش نتیجه . است مواجه پناهندگان پذیرش همچنین و دانشجو و فنی کارآموز

 مدنی جامعه محلی، هایدولت همکاری با هاسیاست اصلاح و بازنگری به گیرد که نیازمی

 3.دارد وجود تحقیقاتی مؤسسات و

 همه کاهش و اجتماعی ، عدالتم.2021در سال  مصرمطابق با گزارش داوطلبانه ملی 

. است شده گنجانده مصر محور توسعه هایتلاش تمام در طراحی با نابرابری، اشکال

برابری مدنظر  و اجتماعی عدالت مصر، م.2030 سال کلیدی هایستون از یکی ،درواقع

 گرفتن نظر در بدون همه برای برابر هایفرصت بر که است توسعه پایدار 10هدف شماره 

 چند در. دارد تأکید جغرافیایی موقعیت یا درآمد سطح ناتوانی، سن، نژاد، مذهب، جنسیت،

 
1. Sustainable development goals, Goal 10.1. 

2. the income redistribution function. 

3. Japan Voluntary National Review-2021, available at: 

https://sustainabledevelopment.un.org/content/documents/28957210714_VNR_2021

_Japan.pdf.  

https://sustainabledevelopment.un.org/content/documents/28957210714_VNR_2021_Japan.pdf
https://sustainabledevelopment.un.org/content/documents/28957210714_VNR_2021_Japan.pdf
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 برابر دسترسی و جنسیتی برابری فقر، کاهش ترویج در توجهی قابل پیشرفت گذشته، سال

 کاهش در هاییپیشرفت گذشته سال 5 در همچنین .است شده حاصل ضروری خدمات به

ی است که خود نمایان کننده شده حاصل روستایی در این کشور/شهری اقتصادی شکاف

 مناطق از ترسریع روستایی مناطق در فقر نرخ. اجرای ملی اهداف به نحو مطلوب است

 کاهش 2019/2020 سال در درصد 34.78 به 2017/2018 سال در درصد 38.4 از شهری

 داشته کاهش درصد 3.6 شهری، مناطق در درصدی 1.6 کاهش با مقایسه در که است یافته

 به درصد 13.8 از شهری و روستایی مناطق در فقر بین تفاوت کاهش معنای به این. است

 یعنی ملی است که بر اساس عبارت مندرج در هدف دهم )ارزیابی با معیاری درصد 11.8

  .رزیابی شده استکشور( ا هر ملّی میانگین از بالاتر

 دوره در خانوار درآمد زیرا است؛ پابرجا همچنان ایمنطقه هاینابرابری ،حالبااین

 13 با مقایسه در شهری، مناطق در درصد 16 میزان به م.2019/2020 تا م.2017/2018

 میزان به شهری مناطق در نیز خانوار مخارج. است یافته افزایش روستایی مناطق در درصد

به استناد . است داشته بیشتری رشد درصد بود 12 روستایی که مناطق به نسبت درصد 19

 به مصر تعهد دهندهنشان مصر، دولت توسط شده اتخاذ های، سیاستروگزارش مذک

 مختلف اشکال کاهش طریق از تبعیض هرگونه رفع و شهروندانش همه توانمندسازی

 1.است خودهای ملی ، مبتنی بر سیاستنابرابری

 برابری زمینه در ، نروژم.2021در گزارش داوطلبانه ملی سال  نروژارسالی  مطالبوفق 

 نروژ .گیرد قرار جهان برتر کشورهای میان که در است شده موفق اجتماعی و اقتصادی

 میان در کمتری هاینابرابری. است درآمدی نابرابری کاهش در کشورها بالاترین از یکی

حاکی  نیز اخیر تحقیقات و دارد وجود کشورها سایر با مقایسه در نروژ در خاص هایگروه

  .است در این کشور اجتماعی تحرک از افزایش

 
1. Egypt Voluntary National Review-2021, available at: 

https://sustainabledevelopment.un.org/content/documents/279512021_VNR_Report_

Egypt.pdf.  

https://sustainabledevelopment.un.org/content/documents/279512021_VNR_Report_Egypt.pdf
https://sustainabledevelopment.un.org/content/documents/279512021_VNR_Report_Egypt.pdf
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توسعه پایدار  10های موجود این کشور در راستای اجرای هدف در خصوص چالش

 و اجتماعی هاینابرابری که است این نروژ هایچالش ترینمهمباید گفت که یکی از 

 . است یافته افزایش این کشور ملی بر اساس معیارهای 1980 دهه از نروژ در اقتصادی

 از بسیاری به نسبت همگانی، بهداشتی مراقبت ملی سیستم یک داشتن رغمعلی نروژ

 در ویژهبه این و دارد سلامت در بیشتری اجتماعی هاینابرابری دیگر اروپایی کشورهای

 نگران نیز کودکان میان در فقر سطح. دکننمود پیدا می جنسیتی شکاف و دسترسی، شکاف

 زندگی ملی فقر خط زیر نروژی کودکان از درصد 11.7 حاضر حال در است، کننده

 1 .کنندمی

  2«شانزدهم هدف» ❖

 جوصلح کار موظف به ترویج جوامع ، دستور3شانزدهم هدف مفاد مندرج در بر اساس

 ایجاد و همه برای عدالت به دسترسی امکان پایدار، برقراری توسعۀ با هدف فراگیر و

 دسترسی باشد. در این راستا، تضمینسطوح می همۀ در فراگیر و مؤثر، پاسخگو مؤسسات

 و یملّمقررات  پرتو درذاتی و بنیادین،  هایآزادی حمایت از و اطلاعات به عمومی

ها در اجرای این المللی دنبال خواهد شد. توجه به مقررات ملی دولتبین هاینامهموافقت

باشد، که گرایانه در اعمال و اجرای این هدف میهدف، نمایانگر توجه به رویکرد نسبی

 یکی از اهداف حقوق بشری است.

پرداخته ، م.2021در سال  دانمارکدر این خصوص ابتدا به گزارش داوطلبانه ملی 

 شدن ناپدید ربایی،آدم قتل، تأییدشده موارد تعداد رسمی در خصوص . آمارهایشودمی

 مرتبط، هایرسانه کارکنان نگاران،روزنامه شکنجه و خودسرانه بازداشت اجباری،

 با مطابق دانمارکدر  م.2021در سال  بشر حقوق مدافعان و کارگری هایاتحادیه

 
1. Voluntary National Review of Norway (2021), available at: 

https://sustainabledevelopment.un.org/content/documents/28233Voluntary_National_

Review_2021_Norway.pdf. 

2. Sustainable development goals, Goal 16, available at: 

https://www.un.org/en/development/desa/population/migration/generalassembly/docs

/globalcompact/A_RES_70_1_E.pdf.   

3. Sustainable development goals, Goal 16.10. 

https://sustainabledevelopment.un.org/content/documents/28233Voluntary_National_Review_2021_Norway.pdf
https://sustainabledevelopment.un.org/content/documents/28233Voluntary_National_Review_2021_Norway.pdf
https://www.un.org/en/development/desa/population/migration/generalassembly/docs/globalcompact/A_RES_70_1_E.pdf
https://www.un.org/en/development/desa/population/migration/generalassembly/docs/globalcompact/A_RES_70_1_E.pdf
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برای ارزیابی اجرای ملی هدف شانزدهم بر اساس  2030کار  دستور شاخص متدولوژی و

 مقررات ملی این کشور وجود ندارد. 

گرایی دانمارک در اجرای این هدف، بر اساس آمارهای برای فهم نسبی ،حالبااین

 مرتبط، هایرسانه پرسنل نگاران،روزنامه تعداد که شودزده می تخمین دانمارک، غیررسمی

 شدن ناپدید ربایی،آدم قتل، معرض در که بشر حقوق مدافعان و کارگری یهااتحادیه

های نظام حقوقی هستند، با تضامین و حمایت شکنجه یا خودسرانه بازداشت اجباری،

 1باشند.می کم بسیار یا صفر دانمارک،

 به دانمارک، اساسی قانون 77 بخش دانمارک، نگارانروزنامه اتحادیه گفته همچنین طبق

 در المللیبین هاینامهموافقت از دانمارک و دهدمی را عامملأ در صحبت حق شخصی هر

 در دموکراتیک قرائت طریق از تضامین، و قوانین این، برعلاوه .کندمی منطقه پیروی این

 2.شوندمی اجرا هادادگاه در محاکمه و دانمارک پارلمان

 و ایمنی عملکرد های، شاخص3م.2019در سال  روانداوفق گزارش داوطلبانه ملی 

 و است یافته افزایش پیوسته طوربه، 4رواندا حکومت کارنامه پنجم ویرایش اساس امنیت بر

 قبل آن رسیده سال در 92.62 با مقایسه ، درم.2017 سال در درصد 94.97 کلی نمره به

کلی در راستای  طوربهاجتماعی و  صلح و آشتی در رواندا گذاریسرمایه نتیجه است. در

 سال در درصد 80.58 از مربوطه طبق شاخص اجرای ملی هدف شانزدهم توسعه پایدار،

 افزایش توجهی قابل طوربه، (RGS 2014-16) م.2018 سال در درصد 93.95 به 2014

  .است یافته

 رام. 2018-2022 (NAP) م.2012-2009ملی  اقدام برنامه یک رواندا این، بر علاوه

 مورد در( USCR 1325) متحد ملل سازمان امنیت شورای 1325 قطعنامه اجرای برای

 
1. Voluntary National Review of Denmark – 2021, available at:  

https://sustainabledevelopment.un.org/content/documents/279532021_VNR_Report_

Denmark.pdf. 

2. Ibid. 

3. Rwanda Voluntary National Review (2019) 

4. RGS 2018. 

https://sustainabledevelopment.un.org/content/documents/279532021_VNR_Report_Denmark.pdf
https://sustainabledevelopment.un.org/content/documents/279532021_VNR_Report_Denmark.pdf
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 در شدهثبت دستاوردهای گسترش و حفظ برای عملی گامی عنوانبه امنیت، و صلح زنان،

امنیت، و نیز در جهت تضمین اجرای هدف شانزدهم، تنظیم و اجرا  و صلح زنان، خصوص

 نموده است. 

 که ،م.2018 سال در «گالوپ» نظم و قانون الذکر، شاخصهمچنین طبق گزارش فوق

 قانون اجرای و جنایت و جرم از را هاآن شخصی تجربیات و افراد شخصی امنیت احساس

 راه از و دارند اعتماد محلی پلیس نیروی به رواندا، ساکنان از درصد 83 داد نشان سنجد،می

 دومین عنوانبه موقعیتی در رواندا بنابراین کنند،می امنیت احساس شب در تنهایی به رفتن

 1.گیردمی آفریقا قرار در امن مکان

 روسیه، فدراسیون اساسی قانون است. طبق هیروس، از دیگر کشورهای مورد بررسی

 ماهیت، ها،حقوق و آزادی. شود اجرا مستقیماً شهروندان باید و انسان هایآزادی و حقوق

نیز قواعد  مجریه، و و مقننه مقامات هایفعالیت قوانین، نحوه اجرای و معنا

 .شوندمی تضمین عدالت اجرای با و کنندمی تنظیم را محلی هایخودگردانی

 داشته قضایی حمایت خود هایآزادی و حقوق از باید طبق قوانین روسیه، هرکس

 محلی، خودگردانی و دولتی مقامات ها وارگان( اقدام عدم یا) اقدامات و تصمیمات. باشد

این اقدامات جملگی در  .است دادگاه در تجدیدنظر قابل مقامات، و عمومی هایانجمن

  گردد.راستای هدف شانزدهم و اجرای ملی آن تعریف می

 پیوسته است، آن به روسیه فدراسیون که المللیبین معاهدات با مطابق این، برعلاوه

تمام  که صورتی در بشری خود، هایآزادی و حقوق از حمایت برای دارد حق هرکس

 نهادهای باشد، به قانونی انجام شده حمایت برای موجود دولتی داخلی ابزارهای ها وروش

  .کند مراجعه المللیبین

 برتری ارتقای همچنین و روسیه فدراسیون حقوقی سیستم بهبود منظور در این راستا به

 قانون در روسیه اجرای بر نظارت یکپارچه سیستم یک المللی،بین و ملی سطوح در قانون

 مقامات توسط قانون اجرای عملکرد و قوانین مطالعه و وتحلیلتجزیه است که شده ایجاد

 
1. Rwanda (2019), VNR Report, available at: 

https://sustainabledevelopment.un.org/content/documents/23432Rwanda_VNR_Docu

ment__Final.pdf.  

https://sustainabledevelopment.un.org/content/documents/23432Rwanda_VNR_Document__Final.pdf
https://sustainabledevelopment.un.org/content/documents/23432Rwanda_VNR_Document__Final.pdf
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 فدراسیون در قانون اجرای بر نظارت هماهنگی وظایف همچنین .کندمی فراهم را دولتی

 به آن شناختیروش پشتیبانی و شودمی انجام فدرال اجرایی هایدستگاه توسط روسیه،

 . شده است واگذار روسیه فدراسیون دادگستری وزارت

 نمایندگان در پایان ذکر این نکته حائز اهمیت است که مطابق با گزارش ارسالی روسیه،

 مشارکت قانون اجرای بر نظارت روند در گروهی هایرسانه و مدنی جامعه هایسازمان

شانزدهم ملّی« مندرج در هدف  مقررات پرتو این اقدامات در راستای عبارت »در 1.دارند

 باشد.قابل پیگیری و ارزیابی می

 

 گیری و پیشنهاداتنتیجه. 5

گرایی، باید در تزِ مطلقگرایی و آنتیبرای ایجاد سنتزی مناسب و کارا میان تزِ نسبی

شود، که مشاهده می گونههمانشمولی سیر نماییم. فرهنگی و جهاندیالکتیک میان نسبیت 

مورد توجه قرار  2030کار  تز اصلی مقاله، در جاهای مختلف دستور عنوانبهگرایی نسبی

 ابر سه هر دهد کهها نشان میاهداف ذکر شده در بالا، بررسی رمیان ابَگرفته است. از 

 . گرایانه بوده استکرد نسبیابرهدف ساختار بنیان، مورد توجه روی ویژهبه هدف

، در خصوص ابرهدف حقوق بشر بنیان، تا 2030رسد که دستورکار به نظر میچنین 

هوشمندانه، رویکردی تلفیقی از در دیالکتیکی حتاطانه رفتار کرده است. حدودی م

را اتخاذ نموده است. مواردی که ذکر شد، به  شمولییا جهان گراییگرایی و مطلقنسبی

 لحاظ شده است.  هاآنگرایی در د که نسبیداربخشی از اهداف حقوق بشری اشاره 

 گونهایند، همه اهداف ذیل ابرهدف حقوق بشر بنیان، گردیکه بیان  گونههمانلیکن 

گرایانه نسبیمتفاوت نیستند. این یعنی اهداف ذیل ابرهدف حقوق بشر بنیان، با دو رویکرد 

هدف  ،و ... 2، 1–طور مثال هدف یکگرایانه )بهمطلقشمول یا جهان( و الذکرفوقسطور )

 ستورهای مختلف ددر بخش و...( 2، 1–هدف چهار ،، ب و ...8–و...، هدف سه 2، 1–دو

 کار تنظیم و پیگیری شده است.
 

1. Russian Federation Voluntary National Review, available at: 

https://sustainabledevelopment.un.org/content/documents/26962VNR_2020_Russia_

Report_English.pdf. 

https://sustainabledevelopment.un.org/content/documents/26962VNR_2020_Russia_Report_English.pdf
https://sustainabledevelopment.un.org/content/documents/26962VNR_2020_Russia_Report_English.pdf
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باید گفت که با توجه به  مقاله سؤالابرهدف و در پاسخ به  این به دستیابی برایبنابراین 

برای توسعه پایدار، با  2030کار  ، دستورو مندرجات این پژوهشهای انجام شده بررسی

گرایی را مورد کشورها در خلال متن دستورکار، نسبیاوضاع داخلی استناد به شرایط و 

حلی برای حرکت کشورهای شناسایی و توجه خود قرار داده است. این امر خود راه

ابرهدف حقوق بشر بنیان، طبق  ویژهبهاهداف توسعه پایدار اجرای  سویبه توسعهدرحال

 شرایط و اوضاع و احوال ملی خود است. 

 ویژهبهگرایی در اجرای ابراهداف توسعه پایدار رسد که توجه بیشتر به نسبیبه نظر می

مطلوب به رفت از بحران فعلی عدم توفیق های برونحلابرهدف ساختار بنیان، یکی از راه

 به هم گرایانه،شود که با نگرش نسبینین برداشت میزیرا چ اهداف توسعه پایدار است؛

گانه و به تبع آن، ابراهداف سه پایدار توسعه اهداف موجودیت، و روح جهانی ماهیت،

 کشورها کلیه اهداف در اجرای قابلیت ،حالدرعین هم و شود،نمی وارد ایمذکور لطمه

 با را شرایطی و نگرش، فرهنگ نوع هر با ،نیافتهتوسعه و توسعهدرحال ،یافتهتوسعه از اعم

  .(18: 2021، 1وهبانماید )می و ... هر کشور، ایجاد فرهنگی ملی، ملاحظات به بیشتر توجه

 طورهمان، ایرانج.ا. ویژهبهدر کشورهای مختلف  پایدار در واقع، اجرای اهداف توسعه

و نیز در سند خلاصه غیررسمی نشست  2030کار  اعلامیه دستور 12که به درستی در بند 

کار توسعه پایدار در قالب یک اصل  درباره دستور م.2015هفتادم مجمع عمومی در سال 

مفهوم  در ریشه که اصل، . ایناست 2متفاوت« اما مشترک »مسئولیتحقوقی آمده، نوعی 

 المللبین حقوق در« انصاف»کلی  اصل خاص ظهور دارد، «مشترک بشریت »میراث

 .(23: 1389)عبدالهی و معرفی،  باشدمی

 اجرای است، لیکن واقع شده تأکید مورد بسیاری از کشورها توسط اصل مذکور

 داخلی مختلف سطوح و هاظرفیت ها،واقعیت به ازپیشبیش توجه مستلزمآن،  مطلوب

  3.کشورهاست

 
1. Wahba, Mourad 

2. The principle of Common but differentiated responsibilities 

3. 70th Session of the General Assembly, United Nations Summit on Sustainable 

Development 2015, Informal summary, 27 September 2015, page: 3, available at:   
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 رهگذر از جز ،هادولت متفاوت اما مشترک مسئولیت باید چنین بیان نمود که پایان،در 

و اجرای  ،توسعهدرحال و یافتهتوسعه کشورهای میان منصفانه همکاری و مشارکت ایجاد

  .نخواهد شد پدیدار ،این کشورهامناسب تعهدات 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

<https://sustainabledevelopment.un.org/content/documents/8521Informal%20Summa

ry%20-%20UN%20Summit%20on%20Sustainable%20Development%202015.pdf >. 

https://sustainabledevelopment.un.org/content/documents/8521Informal%20Summary%20-%20UN%20Summit%20on%20Sustainable%20Development%202015.pdf
https://sustainabledevelopment.un.org/content/documents/8521Informal%20Summary%20-%20UN%20Summit%20on%20Sustainable%20Development%202015.pdf


                                173                                           1403پاییز  (،28) 3 شماره هشتم، سال ،شناسی راهبردی ج.ا.ایرانمحیط فصلنامه 

 منابع

 فارسی -الف

مطالعات  ،«گرایی در حوزه حقوق بشر از نگاه تاریخینسبی» .(1392) باقر انصاری، ▪

 .66-53(، 1) 1 ،تحول در علوم انسانی

 گذاریقانون غیررسمی یندهایفرا بر تأملاتی» .(1399) سیدحسین ،میدانی سادات ▪

 سسهمؤ و تهران دانشگاه عمومی حقوق مطالعات سسهمؤ علمی ، نشست«المللیبین

 تهران. دانشگاه سیاسی علوم و حقوق دانشکده ،ماه آبان پارس، المللبین حقوق

 حقوق در متفاوت اما مشترک مسئولیت اصل» .(1389) سعیده معرفی، محسن؛ عبدالهی، ▪

 .224-199(، 29) 12 ،حقوق پژوهش فصلنامه ،«زیستمحیط المللبین

 دیوان نقش: ناگیماروس گابچیکُوو پرونده. »(1395) مهدی سید ،موسوی ستار؛ عزیزی، ▪

، المللیبین حقوقی مجله .«پایدار توسعه مفهوم سازیبرجسته در دادگستری المللیبین

33 (55 ،)109-134. 

 تحقیقات، «پایدار توسعه و زیستمحیط بشر، حقوق(. »1388جهرمی، گودرز ) افتخار ▪

 .24-7(، 50) 12 ،حقوقی

 و شمولیجهان» .(1393) هطدیس ،یرکلائیم یموسو ؛لایل ،یسیرئ؛ باقر دیس ،یرعباسیم ▪

 فصلنامه ،«یاسلام هایدولت یهیرو و اسلام کردیرو در بشر حقوق گرایینسبی

 .216-193(، 67) 19 ،ییقضا حقوق یهادگاهید

 ، دفتر یکم، تهران:حقوق بشر در جهان معاصر. (1388) قاری سیدفاطمی، سید محمد ▪

  .حقوقی شهر دانش هایپژوهشسسه مطالعات و مؤ

 حقوق توسعه» (.1396) منصور پورنوری، و ؛عباسسید پورهاشمی، سحر؛ زارعی، ▪

 و علوم فصلنامه«، المللیبین قضایی هایرویه و آراء پرتو در زیستمحیط المللبین

 .216-195 ،(74) 19 ،زیستمحیط تکنولوژی
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 (.1399) سیدعباس ،پورهاشمی ؛پروین ،فرشچی ؛مریم ،افشاری ؛شیما ،نادری ▪

 المللبین حقوق منظر از فارسخلیج منطقه در پایدار توسعه اهداف اجرای هایروش»

 .131-111 ،(4) 16 ،المللیبین مطالعات فصلنامه «،زیستمحیط

 توسعه اهداف و( MDG) هزاره توسعه اهداف» .(1394) فرزام سنگاچین، پوراصغر ▪

 .46-6 (،186) ،جامعه و کار نشریه «،(SDG تا MDG از( )SDG) پایدار

 در ملل سازمان عمومی مجمع تصویبی قطعنامه(. »2015) ملل سازمان عمومی مجمع ▪

 توسعه برای 2030 کار دستور: ما جهان سازیدگرگون" عنوان تحت 2015 سال

 در:  دسترس قابل ،«"پایدار
https://www.un.org/en/development/desa/population/migration/generalassembly

/docs/globalcompact/A_RES_70_1_E.pdf.   

 اهداف اجرای خصوص در عراق داوطلبانه گزارش(. »2021) عراق داوطلبانه گزارش ▪

 در: دسترس قابل ،«پایدار توسعه

< https://sustainabledevelopment.un.org/memberstates/iraq >  

 خصوص در ایران اسلامی جمهوری کامل گزارشتا(. »جمهوری اسلامی )بی گزارش ▪

 در: دسترس قابل ،«پایدار توسعه اهداف اجرای در خود عملکرد
https://sustainabledevelopment.un.org/content/documents/dsd/dsd_aofw_ni/ni_

pdfs/NationalReports/iran/Natl_Info_Iran_csd16-17.pdf.  
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